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ДО 

Клуб „Отворено общество” - Русе
гр. Русе 7000, 
ул. "Пирот" № 3
О Ф Е Р Т А

От:________________________________________________________________________

(наименование на кандидата)

за участие в процедура „Избор с публична покана“ за определяне на изпълнител с предмет:

„Избор на външни експерти по шест обособени позиции за нуждите на Клуб „Отворено общество” - Русе по проект № BG05SFOP001-2.009-0069 „Областна администрация- Русе през погледа на гражданското общество”, финансиран от  Оперативна програма „Добро управление“, съфинансирана от  ЕС  чрез Европейския социален фонд 
по Обособена позиция № 5 Наемане на външни експерти Дейност 6 Провеждане на обучение за комуникационни умения на служителите на Областна администрация- Русе
с адрес: гр. _____________________ ул._______________________, № ______________, 

тел.: __________________, факс: ________________, e-mail: _______________________

регистриран по ф.д. № __________ / _________ г. по описа на __________________ съд, 

ЕИК /Булстат: _____________________________, 

представлявано от _____________________________________________, в качеството му на ___________________________________.

УВАЖАЕМИ ДАМИ И ГОСПОДА,

С настоящото Ви представяме нашата оферта за участие в обявената от Вас процедура за определяне на изпълнител с предмет: 

„Избор на външни експерти по шест обособени позиции за нуждите на Клуб „Отворено общество” - Русе по проект № BG05SFOP001-2.009-0069 „Областна администрация- Русе през погледа на гражданското общество”, финансиран от  Оперативна програма „Добро управление“, съфинансирана от  ЕС  чрез Европейския социален фонд 
по Обособена позиция № 5 Наемане на външни експерти  по  Дейност 6 Провеждане на обучение за комуникационни умения на служителите на Областна администрация- Русе

Декларираме, че сме разгледали документацията за участие и сме запознати с указанията и условията за участие в обявената от Вас поръчка по обособената позиция, за която подаваме оферта. Съгласни сме с поставените от Вас условия и ги приемаме без възражения.

Запознати сме и приемаме условията на проекта на договора. Ако бъдем определени за изпълнител, ще сключим договор в нормативноустановения срок.

Заявяваме, че при изпълнение на обекта на процедурата ______________________ подизпълнители.                                                                                           ще ползваме/няма да ползваме.

Потвърждаваме срок за изпълнение на поръчката –  до 2 месеца, считано от сключване на договора за възлагане, но не по-късно от 18.01.2020 година.

Декларираме, че ще  изпълним поръчката, съгласно Техническата спецификация за Обособена позиция №5.
Декларираме, че представената от нас оферта е валидна  ________________ (посочва се срокът, определен от бенефициента в публичната покана).

ТЕХНИЧЕСКО ПРЕДЛОЖЕНИЕ
Относно изискванията и условията, свързани с изпълнението на предмета на настоящата поръчка, предлагаме:
	№
	Изисквания на Възложителя 
	Предложение на Кандидата



	Обучител  1

	1
	Създаване на тридневна програма за практическо обучение за служителите на Областна администрация – Русе как да се подобрят уменията за правене и презентации и общуване с гражданите. Програмата трябва да включва : 
· Език на тялото:

· Личен имидж – възприятие и идентичност 
· Създаване на силно и позитивно първо впечатление 
· Разбиране на езика на тялото 
· Използване на езика на тялото за създаване на въздействие 
· Използване на жестовете за подсилване на думите
· Важността на контакта с очи

• Ефективно използване на гласа: 
· Осъзнавяне на значението на гласа 
· Техники за контрол на гласа 
· Използване на гласа за създаване на въздействие
· Да говорим с увереност 
• Създаване на ваш „уникален” стил Аудитория: 

· Разбиране на вашата аудитория
· Модифициране на вашия стил на презентиране към типа аудитория
· Изграждане на доверие и хармония с вашата аудитория 
· Използване на вдъхновяващи истории за създаване на връзка, която да доведе до ангажираност с вашата аудитория 
· Използване на правилния език и стил за създаване на влияние 
· Слушане на аудиторията и прилагане на емоционална интелигентност 

· Създаване на ваш уникален стил на презентиране: 
·  Създаване на ваше собствено присъствие и развитие на харизма 
· Изявяване на вашата персоналност 
· Развитие на уверен, фокусиран стил, който да създава позитивно въздействие Структуриране на презентацията: 
· Как да открием и закрием презентацията 
· Представяне на основните ви тези и теми в първите минути на презентацията 
· Придържане към посланието и поддържане нa последователен фокус през цялата презентация 
· Управление на времето 
· Ефективно управление на въпросите: 
·  Очакване на въпроси и подготовка на отговори 
· Управление на сесията “Въпроси и oтговори” • Справяне с трудни и предизвикателни въпроси и др

	

	2
	· Участие в работни срещи за:

· Уточняване на дейностите за определените направления, план график и начин по който да бъде изготвена информацията;

· Обсъждане на напредъка по изпълнението на дейността;


	

	3
	Изготвяне на доклад за извършената работа..
	

	4
	Участие в инициативи за разпространение на резултатите по проекта.
	

	Обучител 2

	1
	Създаване на тридневна програма за практическо обучение за служителите на Областна администрация – Русе как да се подобрят уменията за правене и презентации и общуване с гражданите. Програмата трябва да включва : 
· Език на тялото:

· Личен имидж – възприятие и идентичност 
· Създаване на силно и позитивно първо впечатление 
· Разбиране на езика на тялото 
· Използване на езика на тялото за създаване на въздействие 
· Използване на жестовете за подсилване на думите
· Важността на контакта с очи

• Ефективно използване на гласа: 
· Осъзнавяне на значението на гласа 
· Техники за контрол на гласа 
· Използване на гласа за създаване на въздействие
· Да говорим с увереност 
• Създаване на ваш „уникален” стил Аудитория: 

· Разбиране на вашата аудитория
· Модифициране на вашия стил на презентиране към типа аудитория
· Изграждане на доверие и хармония с вашата аудитория 
· Използване на вдъхновяващи истории за създаване на връзка, която да доведе до ангажираност с вашата аудитория 
· Използване на правилния език и стил за създаване на влияние 
· Слушане на аудиторията и прилагане на емоционална интелигентност 

· Създаване на ваш уникален стил на презентиране: 
·  Създаване на ваше собствено присъствие и развитие на харизма 
· Изявяване на вашата персоналност 
· Развитие на уверен, фокусиран стил, който да създава позитивно въздействие Структуриране на презентацията: 
· Как да открием и закрием презентацията 
· Представяне на основните ви тези и теми в първите минути на презентацията 
· Придържане към посланието и поддържане нa последователен фокус през цялата презентация 
· Управление на времето 
· Ефективно управление на въпросите: 
·  Очакване на въпроси и подготовка на отговори 
· Управление на сесията “Въпроси и oтговори” • Справяне с трудни и предизвикателни въпроси и др

	

	2
	Участие в работни срещи за:

· Уточняване на дейностите за определените направления, план график и начин по който да бъде изготвена информацията;

· Обсъждане на напредъка по изпълнението на дейността;


	

	3
	Изготвяне на доклад за извършената работа..
	

	4
	Участие в инициативи за разпространение на резултатите по проекта.
	


При така предложените от нас условия, в нашето ценово предложение сме включили 
всички разходи, свързани с качественото изпълнение на предмета на процедурата в описания вид и обхват, както следва:

 ЦЕНОВО ПРЕДЛОЖЕНИЕ

І. ЦЕНА И УСЛОВИЯ НА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА УСЛУГАТА
Изпълнението на предмета на поръчката ще извършим при следните условия: 

· Часова ставка: …………………. Лева на час

· общ брой часове.....................................
· обща стойност/цена на поръчката  (с осигурителни вноски)................................

ІІ. НАЧИН НА ПЛАЩАНЕ

Декларираме, че приемаме начина на плащане, предвиден в проекта на договор и ще представяме всички изискуеми отчетни документи.

Като неразделна част от настоящата Оферта, прилагаме следните документи:

1. Декларация с посочване на ЕИК/Удостоверение за актуално състояние или Копие на документ за самоличност;

2. Декларация по чл. 12, ал. 1, т. 1 .от Постановление № 160 на Министерския съвет от 2016 г.;

3. Декларация за подизпълнителите, които ще участват в изпълнението на предмета на процедурата и дела на тяхното участие (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва подизпълнители);

4. Документи по т. 1, 2 за всеки от подизпълнителите в съответствие с Постановление № 160 на Министерския съвет от 2016 г. (когато се предвижда участието на подизпълнители);

5. Други документи и доказателства, изискани и посочени от бенефициента в документацията за участие – Автобиография.
ДАТА: _____________ г.


ПОДПИС и ПЕЧАТ:______________________

___________________________________________

(име и фамилия)
___________________________________________

(длъжност на представляващия кандидата)
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